Na temelju ¢l. 13. i¢l. 18 Zakona o udrugama ("Narodne novine", br.74/14) skupstina udruge gradana
"Internacionalni centar keramike Atelje Janja Gora", odrzana dana 7. sije¢nja 2015. u Janja Gori,
donijela je

STATUT

Udruge gradana "Internacionalni centar keramike Atelje Janja Gora"

1 OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o

- nazivu sjedistu,

- 0 zastupanju,

- izgledu pecata udruge,

- podrucju djelovanja skladno ciljevima,

- djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi,

- gospodarskim djelatnostima sukladno zakonu, ako ih obavlja

- nacinu osiguranja javnosti djelovanja udruge,

- uvjetima i nacinu uclanjivanja i prestanku clanstva,

- pravima i obvezama i odgovornosti te stegovnoj odgovornosti clanova i
nacinu

- vodenja popisa Clanova,

- tijelima udruge,

- njihovu sastavu i nainu sazivanja sjednica,

- izboru, opozivu, ovlastima, na¢inu odlu¢ivanja i trajanju mandata,
te naCinu sazivanja skupStine u slucaju isteka mandata;

- izboru i1 opozivu likvidatora udruge

- prestanku postojanja udruge

- imovini, nacinu stjecanja i raspolaganja imovinom

- postupku s imovinom u slucaju prestanka udruge

- nainu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge, te
drugim pitanjima od znacaja za udrugu

Clanak 2.
Naziv udruge glasi: "Internacionalni centar keramike Atelje Janja Gora",. (U daljnjem tekstu: Udruga).
Skraceni naziv udruge je "ATELJE JANJA GORA". Za potrebe medunarodnih aktivnosti udruge, udruga
koristi ime na engleskom jeziku “ATELIER JANJA GORA”.

Clanak 3.
Udruga ima sjediSte u Janja Gori, Janja Gora 163b, 47304 Plaski.
Udrugu zastupa Predsjednik Udruge.
Predsjednik Udruge donosi odluku o promjeni adrese sjediSta Udruge.

Clanak 4.
Udruga moZe osnivati podruZnice. Odluku o osnivanju podruznice donosi SkupStina.
PodruZnice nisu pravne osobe.

Clanaks.
Udruga ima znak i pecat.
Znak Udruge je trokutastog oblika, stranica 30 mm. U sredini se nalaze dvije stilizirane figurice, u donjim
uglovima nalazi se po jedna spirala a u gornjoj dvije u formi fibule, ispod trokuta stoji kratki naziv udruge.
Pecat Udruge okruglog je oblika promjera 4 cm. U sredini pecata nalazi se znak udruge. Naziv i sjedisSte udruge
otisnuti su u krug oko znaka udruge u sredini.
Pecat Cuvaju i koriste Predsjednik Udruge i ovlasSteni ¢lanovi Udruge.



11 PODRUCJE DJELOVANJA, CILJEVI I DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 6.

Podrucje djelovanja udruge, sukladno ciljevima je kultura i umjetnost.

Udruga je osnovana u cilju promicanja, razvitka i unapredenja:

umjetnicke keramike

tradicionalnih umjetnickih obrta kao loncarstvo, grafika, tkanje, kovanje, staklarstvo, i dr.

istraZivanja predpovijesnog i povijesnog kulturnog nasljeda naroda koji su nastanjivali Siru regiju
(Slaveni, Japodi, Liburni, Histri i drugi...)

edukacije djece i odraslih u raznim kreativnim, umjetnickim i duhovnim disciplinama kao i o prirodnoj
1 kulturnoj bastini i nasljedu regije

okupljanja gradana u svrhu organiziranja i pomaganja, poticanja, razvijanja i Sirenja aktivnosti na polju
edukacije, ruralnom razvoju, seoskom turizmu, brizi i o€uvanju i promoviranju prirodnih bogatstava te
ocuvanju kulturnog naslijeda Republike Hrvatske

kulturnog turizma

medunarodne kulturne razmjene i suradnje povezane sa gore navedenim ciljevima

Clanak 7.

Djelatnosti udruge kojima se ostvaruju ciljevi su:

organizirati edukacije, radionice, seminare, predavanja i te¢ajeva za djecu i odrasle;

pomagati ¢lanove udruge u organizaciji poslova i nabavi materijala i sredstava vezanih za njihove
djelatnosti a koje su odredene ciljevima rada udruge;

organizirati radionice, izlete i teCajeve za ¢lanove Udruge u svrhu potpunijeg ostvarivanja ciljeva
Udruge;

priprema i izdavanje letaka, bedZeva, plakata i drugog promotivnog materijala, izdavanje knjiga,
broSura, periodike za svoje i za potrebe poslovnih subjekata (poCasnih ¢lanova Udruge) koji su u skladu
sa ciljevima Udruge i posebnim propisima Republike Hrvatske;

organiziranje javnih tribina, kulturno zabavnih programa, okruglih stolova, simpozija, konferencija za
tisak, javnih protesta, medijskih istraZivanja, arheolo8kih i antropolo$kih istraZivanja i istraZivanja u
humanistickim znanostima;

suradivati sa strunjacima, ustanovama, organima i sluzbama na poslovima od interesa za Udrugu;
organizirati i provoditi suradnju i razmjenu s udrugama i ustanovama u zemlji i inozemstvu;

u sklopu medunarodnih aktivnosti udruge organizirati i provoditi turistiCke prezentacije u svrhu
promocije kulturne i povijesne bastine Republike Hrvatske (u skladu sa pozitivnim propisima RH)
sudjelovati na doma¢im i medunarodnim skupovima, seminarima, izloZbama, sajmovima, lokalnim
priredbama i sl. koji su u vezi s ciljevima i djelatnos¢u Udruge;

Clanak 8.

Pored djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi utvrdeni Statutom udruga obavlja gospodarske djelatnosti sukladno
posebnim propisima kojima se ureduju uvjeti za obavljanje te vrste djelatnosti. (C1. 31. st. 1)
Udruga obavlja slijedece gospodarske djelatnosti:

organiziacija radionica, seminara i te¢ajeva za djecu i odrasle;

organizacija i provodenje turistickih prezentacija i vodenja u svrhu promocije kulturne i povijesne
bastine Republike Hrvatske

graficki dizajn i priprema za tisak

prodaja suvenira i drugih proizvoda udruge

Clanak 9.

Za ostvarivanje ciljeva i zadaca utvrdenih u ¢lancima 6.1 7. ovoga Statuta Udruga donosi godiSnje i strateSke
(CetverogodiS$nje) programe djelovanja.
Programi djelovanja iz prethodnog stavka osnova su za namicanje sredstava za financiranje djelatnosti Udruge.



III JAVNOST RADA UDRUGE

Clanak 10.
Rad udruge je javan i svi sastanci su otvoreni za Clanstvo.
Udruga ostvaruje javnost rada putem javnih nastupa preko sredstava javnog informiranja, odrZzavanjem tribina i
putem vlastitih internet stranica.
Udruga obavjeStava svoje ¢lanove o svom radu na sjednicama Skup$tine a izmedu zasjedanja preko internet
stranica, odrzavanjem informativnih i neformalnih sastanaka i sli¢no.

IV CLANSTVO

Clanak 11.
Clanom udruge mogu postati poslovno sposobne fizicke i pravne osobe sukladno ovom Statutu i Zakonu.
Pravne osobe ¢lanstvu u udruzi ostvaruju putem ovlastenog predstavnika kojeg imenuje osoba ovlastena za
zastupanje pravne osobe.
Clanom udruge mogu postati i osobe mlade od 14 godina za koje pisanu izjavu o uélanjivanju u udrugu daje
zakonski zastupnik ili skrbnik.
Clanstvo u udruzi moZe biti redovito, pocasno i podupiruée (pridruzeni) ¢lan.
Pocasnim ¢lanom mogu postati fizicke osobe koje osobnim radom i zalaganjem osobito pridonose ostvarivanju
ciljeva Udruge. Prijedlog za poCasno ¢lanstvo moZe dati svaki ¢lan Udruge, a odluku o tome donosi Skupstina.
O prijemu pocasnih ¢lanova odlucuje Skupstina.
Pocasni ¢lanovi imaju sva prava redovnih ¢lanova utvrdenih Statutom, osim prava da biraju i budu birani.
Redovni ¢lanovi mogu postati one fizicke osobe, koje izraze Zelju da postanu redovnim ¢lanom i prihvate Statut
Udruge, te se obvezu sudjelovati u aktivnom radu Udruge.
Redovni ¢lanovi mogu birati i biti birani u Tijela udruge.
Redovnim ¢lanom smatra se ona fizicka osoba koja je uzastopno, najmanje tri (3) mjeseca, aktivno angaZirana na
promicanju ciljeva i obavljanju djelatnosti Udruge.
Podupirudi (pridruZeni) ¢lanovi postaju one fizi¢ke i/ili pravne osobe, koje izraze Zelju da postanu pridruZenim
¢lanom podsredstvom koriStenja usluga i programa Udruge i prihvate Statut Udruge. Podupiruéi ¢lanovi se
aktivnostima udruge bave samo povremeno i imaju sva prava redovnih ¢lanova utvrdenih Statutom, osim prava
da biraju i budu birani.
Clanovi udruge mogu biti i maloljetne osobe uz pisanu suglasnost zakonskog zastupnika. Maloljetni ¢lanovi
udruge imaju sva prava redovnih ¢lanova utvrdenih Statutom, osim prava da biraju i budu birani.
Pravne osobe ostvaruju svoje interese u Udruzi preko svog imenovanog predstavnika.
Redovne i podupiruce ¢lanove potvrduje Predsjednik.
Clanom Udruge se postaje upisom u registar ¢lanova koji vodi Tajnik Udruge.
Clanovi Udruge mogu biti i stranci i strane pravne osobe, pod uvjetima utvrdenim ovim Statutom i zakonom.
Redoviti ¢lanovi Udruge placaju godis$nju ¢lanarinu u skladu sa svojim moguénostima.
Udruga vodi popis ¢lanova.

Clanak 12.
Clanom Udruge se postaje upisom u popis &lanova, potpisivanjem pristupnice kojim se prihvaéaju Statut i drugi
akti udruge koji vodi tajnik udruge. Odluku o prijemu donosi Upravni odbor a ¢lanom se postaje upisom u popis
¢lanova.
Popis ¢lanova vodi se elektronicki ili na drugi prikladan nacin i obvezno sadrZi slijedece podatke:
- 0 osobnom imenu (nazivu)
- OIB-u
- datumu rodenja
- datumu pristupanja udruzi
- kategoriji ¢lanstva
- datumu prestanka ¢lanstva u udruzi, te
- druge podatke.

Clanak 13.

Prava i obveze ¢lanova su:
— bavljenje aktivnostima Udruge,
— sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge,
— Cuvanje i podizanje ugleda Udruge,
— placanje ¢lanarine,
— davati prijedloge i mi$ljenja na rad tijela udruge



— nadzirati rad udruge
— Cuvanje materijalnih dobara i izvrS§enje preuzetih obveza.

Clanak 14.
Clanstvo u Udruzi prestaje:
— dragovoljnim istupom
— neplacanjem Clanarine
— iskljuenjem
— smréu

Clanu Udruge koji u svom radu ne postupa u skladu s ovim Statutom, odnosno koji narusava ugled Udruge
Skupstina moze izre¢i opomenu ili ga iskljuciti iz €lanstva, ovisno o teZini u¢injene povrede. Protiv odluke
Skupstine ¢lan moZe podnijeti Zalbu Skupstini Udruge u roku od 15 dana od primitka odluke o iskljucenju.
Skupstina je duZna donijeti odluku o Zalbi u roku od 30 dana od dana primitka Zalbe.

V STRUCNA SLUZBA UDRUGE

Clanak 15.
Radi obavljanja administrativno - tehnickih, materijalno - financijskih i drugih poslova operativnog djelovanja
udruge, Skupstina moze osnovati stru¢nu sluzbu Udruge s potrebnim brojem zaposlenika odgovarajucih profila
stru¢nosti.
Medusobna prava, obveze i odgovornosti zaposlenika stru¢ne sluzbe i Udruge ureduju se ugovorom o radu
sukladno zakonu i kolektivhom ugovoru.
Ugovor o radu iz prethodnog stavka potpisuje zaposlenik i Predsjednik Udruge.
Stru¢nom sluzbom Udruge rukovodi Predsjednik Udruge.

VI UDRUZIVANJE I USTROJSTVO UDRUGE

Clanak 16.
Udruga se moZe udruZivati u saveze ili zajednice udruga.
Udruga se moZe uclanjivati u medunarodne udruge.
Odluku o udruzivanju, odnosno u¢lanjivanju Udruge donosi Skupstina ili upravni odbor.

Clanak 17.
Udruga moZe osnovati ustrojstvene oblike - podruznice, koje nemaju svojstvo pravne osobe.
Podruznice se osnivaju ukoliko na odredenom podrucju Republike Hrvatske Udruga provodi vise programa ili
jedan izuzetno obiman, tako da se organiziranjem podruZnica olakSava rad Udruge.
Odluku o osnivanju podruZnice s odredenim sjediStem donosi Skupstina.
Skupstina imenuje odredenu osobu zaduZenu za predstavljanje podruznice Udruge.

Clanak 18.
Udruga moze radi postizanja utvrdenih ciljeva i zadaca, obavljati i gospodarske djelatnosti. Obavljanje
gospodarskih djelatnosti ustanovljuje se u skladu s posebnim propisima, a sva sredstva ste¢ena tom djelatno$¢u
ulaZu se u unapredenje rada udruge i ostvarivanje ciljeva utvrdenih Statutom.

VII UPRAVLJANJE UDRUGOM I TIJELA UDRUGE

Clanak 19.
Clanovi Udruge upravljaju neposredno na Skuptini i preko upravnog odbora Udruge.
Clanak 20.
Tijela Udruge su:
— Skupstina,
— Upravni odbor Udruge
— Predsjednik Udruge,
— Tajnik Udruge,

— Likvidator udruge
Za svoj rad Upravni odbor Udruge, Predsjednik Udruge i Tajnik Udruge odgovaraju Skupstini.

Clanak 21.



Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Udrugom. Skupstinu sacinjavaju svi poslovno sposobni redovni ¢lanovi
Udruge. Predstavnika pravne osobe Clanice udruge imenuje osoba ovlastena za zastupanje pravne osobe.
Maloljetne osobe ¢lanovi udruge s navrSenih 14 godine Zivota mogu odlucivati na skupstini uz pisanu suglasnost
zakonskog zastupnika i skrbnika

Clanak 22.
SkupStina moZe biti redovita, izborna i izvanredna. SkupStina redovito zasjeda jednom u tijeku godine dok se
izborna sjednica Skupstine odrZava svake 4 godine.
Izvanredna sjednica skupstine saziva se prema potrebi.
Sjednice skupstine saziva Upravni odbor Udruge na vlastitu inicijativu.
U odluci o sazivanju Skupstine Upravni odbor utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto odrZavanja sjednice.
Upravni odbor je duzan sazvati sjednicu SkupStine kada to zatraZi najmanje 1/3 ¢lanova Udruge ili predsjednik.
U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predloZiti dnevni red sjednice.
Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovoga
¢lanka, izvanrednu sjednicu SkupStine sazvati ¢e predlagatelj (odluka treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te
mjesto i dan odrZavanja sjednice).
Na izvanrednoj sjednici skupstine odlucuje se samo o pitanjima radi kojih je sazvana.
U slucaju isteka mandata, ostavke ili smrti predsjednika Udruge, izbornu sjednicu SkupS$tine moZe sazvati
Upravni odbor dok sjednicu Upravnog odbora dopredsjednik ili najstariji ¢lan Upravnog odbora.

Clanak 23.
Skupstini predsjedava Predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, SkupStina ée na pocetku sjednice javnim
glasovanjem odrediti osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.
O radu sjednice vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.

Clanak 24.
Skupstina odlucuje pravovaljano ako je nazo¢na natpolovi¢na vecina svih ¢lanova Skupstine, a odluke donosi
veéinom glasova nazoc¢nih ¢lanova, ako Statutom nije odredena posebna vecina.

Clanak 25.
Skupstina udruge:

— Usvaja statut udruge i njegove izmjene i dopune,

— bira i razrjeSava osobe ovlaStene za zastupanje

— birairazrjeSava druga tijela udruge

— bira i opoziva likvidatora udruge

— odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja udruga

— usvaja plan rada i financijski plan za slijede¢u kalendarsku godinu i izvje$ée o radu za prethodnu
kalendarsku godinu

— usvaja godi$nje financijsko izvjesce

— odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli preostale
imovine udruge

— donosi odluku o statusnim promjenama

— odlucuje o promjeni sjediSta udruge

— odlucuje o promjeni pe€ata udruge

— odlucuje o rjeSavanju sporova i sukoba interesa unutar udruge i iskljucenju iz ¢lanstva u drugom
stupnju

— te odlucuje i o drugim pitanjima za koje statutom nije utvrdena nadleZnost drugih tijela udruge.

Clanak 26.
Upravni odbor Udruge rukovodi radom Udruge u skladu sa zakonom, statutom i opéim aktima Udruge, te
odlukama Skupstine. Za svoj rad odgovara Skupstini Udruge.
PredlaZe Skupstini izmjene i dopune statuta.
Priprema godi$nji program rada i financijski plan te izvjeStava o radu i financijskom poslovanju Udruge.
Odlucuje o nacinu realizacije programa rada Udruge.
Brine o imovini Udruge i prikupljanju nov€anih sredstava, te o nacinu ulaganja dobiti u unapredenje djelatnosti
Udruge.

Clanak 27.
Predsjednik Udruge bira se na Cetiri godine, uz moguénost da moze biti ponovo biran.
Predsjednik Udruge zastupa i predstavlja Udrugu, te potpisuje sve dokumente.
Daje odobrenja za sluZbena putovanja.
Obavlja i druge poslove predvidene ovim Statutom.



U odsutnosti Predsjednika Udruge zamjenjuje Tajnik.
Na temelju ovlaséenja Predsjednika Udrugu mogu predstavljati i drugi ¢lanovi Udruge.
Predsjednik Udruge odgovara za zakonitost rada Udruge.

Clanak 28.
Tajnik Udruge se bira na Cetiri godine.
Vodi evidenciju ¢lanova Udruge. U slucaju sprijecenosti Predsjednika zastupa i predstavlja Udrugu i odgovara za
svoj rad Predsjedniku i Skupstini Udruge.

Clanak 29.
Likvidatora udruge bira i opoziva Skupstina.
Likvidator moZe biti osoba/pravna osoba ¢lan udruge ili osoba koja nije ¢lan udruge. Likvidator ima pravo na
naknadu troS§kova za svoj rad iz sredstava udruge u visini koju odreduje Skupstina na prvoj sjednici nakon
njegova imenovanja.
Likvidator udruge zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u
registar udruga kao osoba ovlasStena za zastupanje do okoncanja postupka likvidacije i brisanja udruge iz registra
udruga.

Clanak 30.
Skupstina moZe razrijeSiti Predsjednika, Tajnika i Likvidatora Udruge te Upravni odbor Udruge i prije isteka
mandata ukoliko prekorace svoja ovlaStenja ili ne izvrSavaju savjesno povjerene obaveze.
Predsjednik, Tajnik i Likvidator Udruge mogu i prije isteka mandata zatraZiti razrjeSenje na svoje funkcije s time
da su duzni obavljati svoje duZznosti do donoSenja odluke o razrjeSenju. Skupstina je duZzna donijeti odluku o
zahtjevu za razrjeSenje na prvoj narednoj sjednici.

VIII PRESTANAK UDRUGE I POSTUPAK SA IMOVINOM

Clanak 31.

Razlozi za prestanak postojanja udruge jesu:

1. odluka skupstine o prestanku udruge

2. pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela
udruge razdvajanjem

3. protek dvostruko viSe vremena od vremena predvidenog za odrZavanje
redovne sjednice skupstine, a ona nije odrZana

4. pravomo¢na odluka suda o ukidanju udruge

5. pokretanje stecajnog postupka

6. na zahtjev Clana, ako je broj ¢lanova pao ispod broja osnivaca potrebnog
za osnivanje udruge, a nadlezno tijelo nije u roku od godine dana od
nastupanja te ¢injenice, donijelo odluku o primanju novih ¢lanova.

U slucaju iz stavka 1. tocke 1.1 5. ovog ¢lanka, likvidator je duZan nadleZnom uredu podnijeti zahtjev za upis
prestanka djelovanja udruge uz registar udruga u roku od 8 (osam) dana od dana donoSenja odluke o prestanku
udruge, odnosno pokretanju stecajnog postupka.

U slucaju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku postojanja Udruge
dvotre¢inskom vec¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine Udruge.

IX IMOVINA I NACIN STJECANJA IMOVINE

Clanak 32.
Imovinu Udruge Cine:
- novC€ana sredstva steCena uplatom Clanarina,
- dobrovoljni prilozi i darovi
- novC€ana sredstva stecena obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi
- obavljanjem gospodarskih djelatnosti
- financiranjem programa i projekata udruge iz drZavnog proracuna i proracuna jedinica lokalne uprave i
samouprave te fondova
- pokretne stvari,
- nekretnine,



- druga imovinska prava.

Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti odredenih
statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 33.
Ako udruga provodi programe i projekte od interesa za opée dobro financirane iz javnih izvora najmanje jednom
godis$nje o svome radu, opsegu, nacinu stjecanja i koriStenja sredstava mora izvijestiti davatelja sredstava, a
putem mreZne stranice obavjeStava i Siru javnost.
Naprijed prikupljena sredstva udruga moze koristiti isklju¢ivo za provedbu odobrenih programa ili projekata.

X RASPOLAGANJE IMOVINOM UDRUGE U SLUCAJU PRESTANKA POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 34.
U slucaju prestanka postojanja udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troskova likvidacijskog,

sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili sli¢ne statutarne ciljeva, a na
osnovi odluke skupstine sukladno statutu.

Udruga nema pravo imovinu udruge dijeliti svojim osniva¢ima, ¢lanovima udruge, osobama ovlastenima za
zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

XI. RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE

Clanak 35.
Spor /sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova udruge o kojima ¢lanovi
mogu slobodno raspravljati a koji utje¢u na rad udruge u cjelini odnosno ako se ona odnosi na pitanja od
zajednickog interesa za ¢lanove.
Za rjeSavanje spora/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vijec¢e izmedu ¢lanova udruge. Sastav,
mandat, nacin odlucivanja vijec¢a ureduje se pravilnikom koji donosi Skupstina. Arbitrazno vijece u svom radu
na odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.
Odluka arbitraznog vijeéa je konacna. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se podnosi
zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odlucuje nadlezni ured, nezadovoljni ¢lan najprije se obraca
udruzi da rijesi spor/sukob interesa. Po konac¢nosti odluke arbitraznog vijeca, udruga podnosi nadleznom uredu
zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom arbitraznog vijeca.

XII. FINANCIJSKO POSLOVANJE UDRUGE

Clanak 36.
Udruga je duZna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvje§¢a prema propisima kojima se ureduje
nacin financijskog poslovanja i vodenja ratunovodstva neprofitnih organizacija.

Clanak 37.
Financijska godina Udruge pocinje 1. Sije€nja, a zavrSava 31. Prosinca iste godine.

XII. ODGOVORNOST ZA OBVEZE I STETU

Clanak 38.
Za svoje obveze udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.
Clanovi udruge i ¢lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze udruge.
Nad udrugom se moZe provesti stecaj, sukladno zakonu.
Udruga i osobe ovlastene za zastupanje udruge za Stetu u¢injenu u udruzi ili udruge prema tre¢im osobama
odgovaraju sukladno opéim propisima za Stetu.

XIIII. NADZOR

Clanak 39.
Clanovi udruge sami nadziru rad udruge.
Ako ¢lan udruge smatra da je udruga povrijedila statuti ili drugi op¢i akt udruge, ovlaStena je na to upozoriti
nadleZno tijelo udruge, te zahtijevati da se nepravilnosti uklone.



Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po zahtjevu ne postupi
i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, ¢lan moZe podnijeti tuzbu opéinskom sudu nadleZnom
prema sjediStu udruge .

XV. STATUSNE PROMJENE

Clanak 40.
O Statusnim promjenama odlucuje Skupstina sukladno ¢lanku 17. ovog Statuta.
Pripajanje ili spajanje ne moZe se provesti s udrugom ¢ija financijska izvijes¢a iskazuju negativan rezultat.

XVI. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 41.
Statut Udruge kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupstina ve¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova
Skupstine Udruge nakon provedene rasprave.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.
Ovaj statut stupa na snagu danom donoSenja a primjenjuje se danom ovjere od strane nadleZnog tijela drzavne
uprave.

XVII ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 42.
Danom stupanja na snagu ovog Statuta, prestaje vaZiti Statut donesen na sjednici Skupstine udruge od 7. sije¢nja

2009. godine

U Janja Gori, petak, 20. oZujka 2015. Predsjednik Udruge
Branko Supica



